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Oficio n° 0073-19 ltaqui(RS), 12 de marco de 2019.

Exmo. Senhor~Vereador

CLOVIS ANTONIO RAVAROTTO CORREA
Presidente da Camara de Vereadores
Palacio Rincao da Cruz

Rua Dr. Jodo Sisnando Dubal Goulart, n° 942
Bairro: Centro

CEP: 97650-000

ltaqui-RS

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei.
Excelentissimo Senhor Presidente.

Ao cumprimentar Vossa Exceléncia, vimos encaminhar, para apreciacao e
decisdo por parte dessa Casa Legislativa, 0 anexo Projeto de Lei n° 013-19, de 12-03-
2019, que busca autorizagdo para ‘reestruturar o Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Itaqui e dé outras providéncias’.

Colocamo-nos a disposicdo para os demais esclarecimentos que se
fizerem necessarios.

Respeitosamente,

i i
;Iafb/as a Silva Martini
Prefeito

FVC-RKM
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PROJETO DE LEI N° 013-19, DE 12 DE MARCO DE 2019

Reestrutura o  Conselho  Municipal de
Assisténcia Social de Itaqui e da outras
providéncias.

CAPITULO I
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei. o Conselho Municipal de Assisténcia
Social (COMUAS). instancia deliberativa do sistema descentralizado e participativo da Politica
da Assisténcia Social do Municipio de Itaqui. de cariter permanente e de composi¢do paritaria
entre 0 governo e a sociedade civil, observado o disposto no art. 16, paragrafo unico, da Lei
Federal n° 8.742. de 07 de dezembro de 1993.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Itaqui € vinculado a
Secretaria Municipal do Trabalho. Habitagdo e Assisténcia Social. que deve prover a
infraestrutura necessaria ao seu funcionamento. garantindo recursos materiais. humanos e
financeiros. quando estiver no exercicio das suas atribuigdes.

Art. 2° O Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMUAS) tem a finalidade de
deliberar, acompanhar. avaliar e exercer o controle sobre a Politica de Assisténcia Social, em
ambito municipal.

§ 1° As acdes de acompanhamento e avaliagdo devem ser direcionadas a execugdo dos
beneficios, programas, projetos e servigos prestados pela Politica Municipal de Assisténcia
Social, pelas entidades e organizagdes de assisténcia social inscritas no COMUAS. e advém da
competéneia de formular recomendagdes e orientagdes aos integrantes do sistema
descentralizado de assisténcia social.

§ 2° O controle social é o exercicio democrdtico de acompanhamento da gestdo ¢
avaliagio da Politica de Assisténcia Social, do Plano Municipal de Assisténcia Social e dos
recursos financeiros destinados a sua implementagdo. sendo uma das formas de exercicio desse
controle zelar pela ampliacio e qualidade da rede de servigos socioassistenciais para todos 0s
destinatarios desta Politica.

QAPiTULO 11 ,
DA COMPETENCIA E DO EXERCICIO

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMUAS):
I — Elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno:
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II - Convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social € acompanhar a
execucdo de suas deliberagoes:

IIl - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consondncia com as
diretrizes das conferéncias de assisténcia social:

IV — Apreciar e aprovar a proposta orcamentaria, em consonancia com as diretrizes das
conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V - Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6rgdo gestor da
assisténcia social;

VI — Aprovar o plano de capacitacdo, elaborado pelo 6rgéo gestor:

VII - Acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do Pacto
de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIII - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia — PBF,
Beneficios Eventuais e Transferéncia de Rendas:

IX - Normatizar as a¢des e regular a prestagdo de servigos de natureza publica e privada
no campo da assisténcia social de ambito local:

X - Apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal do Trabalho. Habitagdo e
Assisténcia Social, inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagdo referentes ao
planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestagdo de contas;

XI - Apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal do Trabalho.
Habitacdo e Assisténcia Social. unidades publicas e privadas da assisténcia social. nos sistemas
nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o Sistema Municipal de Assisténcia
Social:

X1I — Alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre
os Conselhos Municipais de Assisténcia Social:

XIII - Zelar pela efetivagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no
Municipio;

X1V - Zelar pela efetivagdo da participagdo da populag@o na formulagao da politica e no
controle da implementagao;

XV — Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu
ambito de competéncia:

XVI — Acompanhar e fiscalizar os critérios para concessdo dos beneficios eventuais,
conforme previsto na Lei Municipal dos Beneficios Eventuais:

XVII - Apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal do Trabalho. Habitag¢do ¢ Assisténcia Social em
consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia Social:

XVIII — Acompanhar. avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos. bem como os ganhos
sociais ¢ o desempenho dos servigos, programas. projetos e beneficios socioassistenciais do
SUAS; )

XIX — Fiscalizar a gesto e execugdo dos recursos do Indice de Gestao Descentralizada
do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF e do Indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico
de Assisténcia Social-IGD-SUAS:

XX - Planejar e deliberar sobre a aplicagio dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS
destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao COMUAS:

XXI - Participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentérias e
da Lei Orcamentaria Anual no que se refere a assisténcia social. bem como do planejamento ¢ da
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aplicag@o dos recursos destinados as agdes de assisténcia social, tanto dos recursos proprios
quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS);

XXII - Aprovar o aceite da expansdo dos servigos. programas e projetos
socioassistenciais objetos de cofinanciamento:

XXIIT - Orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - Divulgar, no Didrio Oficial Municipal. ou em outro meio de comunicacio, todas
as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como as deliberagdes acerca da execucio
orcamentdria ¢ financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos;

XXV — Receber, apurar e dar o devido prosseguimento as denuncias:

XXVI - Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS no ambito
do Municipio;

XXVII - Estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas
publicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVIII - Realizar a inscri¢do das entidades e organizacdo de assisténcia social:

XXIX - Notificar fundamentadamente as entidades e organizagdo de assisténcia social no
caso de indeferimento do requerimento de inscrigo:

XXX - Fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXXI - Emitir resolugdo quanto as suas deliberagdes;

XXXII - Registrar em ata as reunides:

XXXIII - Instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios;

XXXIV - Zelar pela boa e regular execucdo dos recursos repassados pelo FMAS
executados direta ou indiretamente. inclusive no que tange a prestagdo de contas;

XXXV - Avaliar e elaborar parecer sobre a prestagdo de contas dos recursos repassados
ao Municipio:

XXXVI — Deliberar as comissdes o poder de decisfo. sempre que necessdrio, visando
atender a legislagdo.

Art. 4°. Caberd ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMUAS) realizar
atividades de acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo e operacionalizagdo do
Programa Bolsa Familia em seu dmbito. sem prejuizo de outras fixadas por sua norma de
criagdo. especialmente:

I - Quanto a operacéo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(Cadastro Unico):

a) acompanhar e fiscalizar os espagos e equipe de referéncia responsavel pelo
preenchimento do Cadastro Unico. para que sua base de dados seja composta de informagdes
auténticas, que reflitam a realidade socioecondmica do Municipio de Itaqui:

b) acompanhar e fiscalizar a equidade no acesso das pessoas em situag@o de pobreza as
politicas piblicas de combate a pobreza ¢ a desigualdade social:

¢) acompanhar e fiscalizar junto a gestdo, as estratégias de busca ativa de potenciais
beneficiarios do PBE. sobretudo das familias em maior grau de pobreza e daquelas que integram
grupos de populagdes tradicionais e em situagdes especificas de vulnerabilidade e de risco social
e pessoal.

IT — Acerca da gestdo dos beneficios do PBF, acompanhar e fiscalizar os procedimentos
relacionados a gestio de beneficios. executados pela gestdo municipal. zelando para que as
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normas que disciplinam o Programa Bolsa Familia sejam observadas no dmbito local:

III - No que se refere ao acompanhamento das condicionalidades do PBF:

a) acompanhar e fiscalizar a garantia da oferta de servicos publicos necessarios ao
cumprimento das condicionalidades do PBF pelas familias beneficiarias:

b) articular-se e estabelecer estratégias conjuntas com os conselhos setoriais municipais
de educagio e satde:;

¢) acompanhar e fiscalizar periodicamente as estratégias utilizadas pela gestio para
inser¢do nos servicos socioassistenciais das familias beneficidrias do PBF que estdo em
descumprimento das condicionalidades:

d) acompanhar e analisar os resultados e as repercussdes do acompanhamento das
familias em descumprimento de condicional idades no Municipio de Itaqui:

e) acompanhar, fiscalizar ¢ contribuir para o aprimoramento e ampliagdo da rede de
prote¢do social, estimulando o Poder Publico a acompanhar as familias em descumprimento das
condicionalidades:

f) acompanhar os processos relacionados a gestdo de condicionalidades. executados pelo
Municipio de Itaqui, zelando para que as normas que as disciplinam sejam observadas no nivel
local.

IV — Quanto as a¢des intersetoriais do Programa Bolsa Familia, promover, junto ao orgao
gestor, a integragdo e a oferta de servicos que reforcem a protecdo social e conduzam a superacio
da condigdo de exclusdo social enfrentada pelas familias beneficidrias do PBF. em especial
daquelas em acompanhamento familiar, de forma articulada com os conselhos setoriais
existentes no Municipio de Itaqui, os outros entes federativos e a sociedade civil.

Art. 5°. O COMUAS devera planejar suas agdes de forma a garantir a consecugo das
suas atribui¢des e o exercicio do controle social. primando pela efetividade e transparéncia das
suas atividades.

§ 1° O planejamento das a¢des do conselho deve orientar a constru¢do do or¢amento da
gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fun¢des do Conselho.

§ 2° O COMUAS utilizara de ferramenta informatizada para o planejamento das
atividades do conselho, contendo as atividades. metas, cronograma de execugdo e prazos a fim
de possibilitar a publicidade.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Segdo I
Da Composi¢io

Art. 6°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social devera ser composto por 50%
(cinquenta por cento) de representantes do governo e 50% (cinquenta por cento) _Eie
representantes da sociedade civil, com o Presidente eleito, entre os seus membrps. em reunido
plendria, com a alternancia do governo e da sociedade civil na Presidéncia e na Vice-presidéncia
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em cada mandato, sendo permitida uma tnica recondugio.

' § 1° Os conselheiros titulares e suplentes terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
unica recondugdo, por igual periodo.

§ 2° Quando houver vacéncia no cargo de Presidente ndo podera o Vice-Presidente
assumir para ndo interromper a alternancia da presidéncia entre governo e sociedade civil.
cabendo realizar nova eleiciio para finalizar o mandato. conforme previsdo a constar no
Regimento Interno do Conselho.

§ 3° Sempre que houver vacancia de um membro da Mesa Diretora ou similar. seja ele
representante de um 6rgdo governamental. representante dos trabalhadores do SUAS, ou de uma
entidade da sociedade civil, cabera ao plenério do Conselho decidir sobre a ocupagdo do cargo
vago, seja por aclamacio ou voto. devendo essa situagdo e a forma de sucessio estar
contempladas no Regimento Interno.

§ 4° O Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMUAS) é composto por 10 (dez)
membros titulares e respectivos suplentes., respeitados os seguintes critérios:

I -5 (cinco) representantes de secretarias municipais e respectivos suplentes. e que sejam
servidores que detenham efetivo poder de representagdo e decisdo no ambito da Administragdo
Publica, da seguinte forma:

a) 1 (um) da Secretaria Municipal do Trabalho. Habitagdo e Assisténcia Social:

b) 1 (um) da Secretaria Municipal de Educagio:;

¢) 1 (um) da Secretaria Municipal da Saude:

d) 1 (um) da Secretaria Municipal da Fazenda:

e) 1 (um) da Secretaria Municipal de Agricultura;

IT - 5 (cinco) representantes da sociedade civil e respectivos suplentes. da seguinte
torma:

a) 2 (dois) representante de entidades de trabalhadores do setor e de trabalhadores do
SUAS;

b) 2 (dois) representantes de entidades e organizacdes de assisténcia social. devidamente
inscritas no CMAS;

¢) 1 (um) representantes dos usuarios ou/e organizagdes e usudrios da assisténcia social:

§ 5° Em caso de vacancia de um dos segmentos do art. 6°, § 4°, inciso II. alineas “a”™. “b"
ou “c¢”, os interessados de qualquer um desses segmentos podera compor as vagas disponiveis.
devendo ser escolhidos por votacio.

§ 6° Em caso de vacancia da representatividade da sociedade civil. poderda o COMUAS
temporariamente reduzir a representatividade. visando paridade.

§ 7° A eleigdo da sociedade civil ocorrera em foro proprio, coordenado pelo COMUAS ¢
pela sociedade civil. tendo como candidatas as entidades devidamente inscritas no COMUAS.

I - Apds a escolha dos representantes da sociedade civil, a Presidéncia do COMUAS
encaminhara ao Chefe do Poder Executivo para a respectiva nomeagio em forma de Portaria:
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IT - O processo de elei¢do dos representantes da sociedade civil sera registrado em
regimento mterno proprio para esta finalidade.

§ 8° A indicagdo dos Conselheiros Governamentais sera de responsabilidade do Chefe do
Poder Executivo, bem como a nomeacio e a posse dos conselheiros. ocorrera em prazo adequado
e suficiente para ndo existir descontinuidade do funcionamento do conselho.

Art. 7° Serdo consideradas organizagdes de usuarios aquelas juridicamente constituidas
que contenham em seu estatuto, entre seus objetivos, a defesa dos direitos dos individuos e
grupos vinculados a Politica Municipal de Assisténcia Social. sendo caracterizado seu
protagonismo na organizagdo mediante participacio efetiva nos orgdos diretivos que o0s
representam. por meio da sua propria participagdo ou de seu representante legal, quando for o
caso, conforme Resoluciio n°. 14. do CNAS. de 2014,

Art. 8°. Serdo consideradas entidades e organizagdes de assisténcia social. aquelas que
prestam sem fins lucrativos, atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei

Federal n° 8.742. de 07 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). bem
como as que atuam na defesa e garantia de seus direitos.

§ 1° As entidades e organizagdes de assisténcia social podem ser consideradas isoladas
ou cumulativamente:

I — De atendimento: aquelas que de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de prote¢do social basica ou
especial, dirigidos as familias e aos individuos em situagdes de vulnerabilidades ou risco social e
pessoal. nos termos da Lei Federal n°. 8.742/1993 e da Resolugdo do CNAS n°. 109, de 11 de
novembro de 2009;

IT — De assessoramento: aquelas que de forma continuada, permanente e planejada.
prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de usuarios, formacdo e capacita¢io
de liderangas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei Federal n°.
8.742/93 e respeitadas as deliberagdes do COMUAS:

III — De defesa e garantia de direitos: aquelas que de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos e exccutam programas ou projetos voltados prioritariamente para a
defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgido de novos direitos, promogdo da
cidadania. enfrentamento das desigualdades sociais. articulagio com 6rgdos publicos de defesa
de direitos. dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei Federal n®.
8.742/93 e respeitadas as deliberagdes do COMUAS.

§ 2° As entidades e organizagdes de assisténcia social, deverdo estar inscritas no
Conselho Municipal de Assisténcia Social. para seu regular funcionamento, nos termos do art. 9°
da Lei Federal n° 8.742/93., ao qual cabera a fiscalizagdo destas entidades e organizagdes
independentemente do recebimento ou ndo de recursos publicos.

§ 3° Na hipétese de atuagdo em mais de um municipio ou estado. as entidades, e as
organizagdes de assisténcia social. deverdo inscrever seus servigos, programas, projetos e
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beneficios no Conselho de Assisténcia Social do respectivo municipio que se pretende atingir,
.apres.entando para tanto. o plano ou relatério de atividades. bem como o comprovante de
nsericdo no Conselho Municipal de sua sede ou de onde desenvolve suas principais atividades.

Art. 9° Serfio consideradas entidades de trabalhadores do setor. as associagdes de
trabalhadores, sindicatos. federagdes. confederacdes, centrais sindicais. conselhos federais de
proﬁssﬁes regulamentadas e Trabalhadores do SUAS que organizam, defendem e representam
Institucionalmente a Politica de Assisténcia Social, conforme preconizado na Lej Organica de
Assisténcia Social, na Politica Nacional de Assisténcia Social e na Norma Operacional Basica,
Recursos Humanos e no Sistema Unico de Assisténcia Social, mediante os critérios estabelecidos
no Regimento Interno do COMUAS, conforme Resolugdo n°. 14 do CNAS, de 2014.

Art. 10. Os conselheiros nio receberio qualquer remuneragéo por sua participa¢do no
colegiado e seus servigos prestados serdo considerados para todos os efeitos. como de interesse
publico e relevante valor social.

Art. 11. A participacdo de representantes do Poder Legislativo e do Poder Judiciario nio
cabe nos Consethos de Assisténcia Social. sob pena de incompatibilidade de poderes.

Secao IT
Do Funcionamento

Art. 12, O Plenario reunir-se-a. obrigatoriamente. uma vez ao més e. extraordinariamente
sempre que necessario, e funcionara de acordo com o Regimento Interno. que definira também. o
quorum minimo para o cardter deliberativo das reunides do Plenario e para as questdes de
supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 13. Os Conselheiros tém autonomia de se autoconvocar ¢ suas reunides devem ser
abertas ao piblico, com pauta e datas previamente divulgadas.

Art. 14. O Conselho de Assisténcia Social devera ter um apoio administrativo. devendo
ter conhecimento sobre a politica de assisténcia social. prestado pelo setor de apoio aos
conselhos municipais.

§ 1° O responsavel indicado para Apoio administrativo ao Conselho municipal, devera
dar apoio ao funcionamento do Conselho. para assessorar reunides e divulgar deliberacgées.

§ 2° O responsavel pelo setor de apoio ao conselho municipal podera requisitar
consultoria e assessoramento de instituigdes, orgdos e entidades ligados a area de assisténcia
social, para prestar apoio técnico logistico.

Art. 15. As Comissdes Tematicas serdo criadas por resolugdes, aprovadas em Assembleia
Geral, conforme a necessidade da demanda. integradas por conselheiros titulares e suplentes ¢
poderdo participar como colaboradores, os representantes de outras entidades. outros
representantes dos usudrios ou de organizagdes de usudrios ou pessoas de notério saber.
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homologadas pelo COMUAS. sem direito a voto, sendo obrigatéria a designagdo das seguintes
Comissdes:

I - De Normas, Regulamentos e Inscrigdes:
IT - De Financiamento e Orcamento;
III - Da Politica de Assisténcia Social. Divulga¢io e Comunicacao:
- IV — De Avaliagio do Programa Bolsa Familia, Beneficios Eventuais e Transferéncia de
enda;

V - De Monitoramento e Avaliagdo.

§ 1° A comissdo de monitoramento e avaliagdo ¢ 6rgao colegiado, com poder de decisdo.
destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizacdes da sociedade civil
mediante termo de colaboragdo ou termo de fomento. constituido por ato publicado em meio
oficial de comunicacio. assegurada a participagdo de, pelo menos. um servidor ocupante de
cargo efetivo do quadro de pessoal da Administra¢do Publica.

§ 2° Serd vedada a participacdo como membro da comissdo de monitoramento e
avaliagdo, conselheiros que nos tltimos 5 (cinco) anos tenham mantido relagdo juridica com, ao
menos, 1 (uma) das organizacoes da sociedade civil participes.

Art. 16. No inicio de cada nova gestdo. sera realizado o Planejamento Estratégico do
Conselho. com o objetivo de definir metas. agoes, estratégias e prazos, envolvendo todos os
consclheiros, titulares e suplentes.

Art. 17. Devem ser programadas acdes de capacitagdo dos conselheiros por meio de
palestras. foruns ou cursos. visando o fortalecimento ¢ a qualifica¢dio. a negocia¢dio ¢ a
deliberago, para tanto. deve-se prever recursos financeiros nos or¢amentos, utilizando-se para
este fim os recursos repassados pelo governo municipal. estadual e federal.

Art. 18. O conselho deve estar atento a interface das politicas sociais. de forma a
propiciar significativos avancos, tais como:

I - Ampliagdo do universo de atengéio para os segmentos excluidos e vulnerabilizados:

IT - Demanda e execugio de agdes proprias focadas nos destinatdrios em articula¢do com
outras politicas publicas;

HI - Articulagdo das agdes e otimiza¢do dos recursos, evitando-se a superposi¢do de

agdes e facilitando a interlocugdo com a sociedade:
I'V - Racionalizacdo dos eventos dos conselhos, de maneira a garantir a participagdo dos

conselheiros. principalmente daqueles que fazem parte de outros conselhos:
V — Garantia da constru¢io de uma politica publica efetiva.

Secdao 11
Do Desempenho

Art. 19. Para o bom desempenho do conselho ¢ fundamental que os conselheiros:
I — Sejam assiduos as reunides;
II — Participem ativamente das atividades do Conselho:
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HI - Colaborem no aprofundamento das discussdes para auxiliar nas decisdes do
Colegiado:

IV - Divulguem as discussdes e as decisdes do Conselho nas Institui¢des que
fepresentam e em outros espacos:

V' — Contribuam com experiéncias de seus respectivos segmentos, com vistas ao
fortalecimento da Assisténcia Social:

VI - Mantenham-se atualizados em assuntos referentes a drea de assisténcia social,
indicadores socioecondmicos do Pais. Estado e Municipio, politicas publicas. orgamento.
financiamento, demandas da sociedade, considerando as suas especificidades:

VII - Colaborem com o Conselho no exercicio do controle social;

VI - Atuem, articuladamente, com o seu suplente € em sintonia com a sua entidade:

IX - Desenvolvam habilidades de negociagéo e pratica de gestao intergovernamental;

X - Estudem e conhegam a legislacdo da Politica de Assisténcia Social:

XTI - Aprofundem o conhecimento e o acesso a informagdes referentes a conjuntura
nacional e internacional relativa a politica social;

XII - Mantenham-se atualizados a respeito do custo real dos servigos e programas de
assisténcia social e dos indicadores socioecondmicos da populagio. que demandam esses
Servigos, para entdo argumentar adequadamente as questdes de orgamento e cofinanciamento:

XIII - Busquem aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e privada prestadora
de servigos socioassistenciais:

XIV — Mantenham-se atualizados sobre o fenémeno da exclusdo social, sua origem
estrutural e nacional, para poderem contribuir com a constru¢do da cidadania e no combate a
pobreza e a desigualdade social no municipio;

XV — Acompanhem permanentemente as atividades desenvolvidas pelas entidades e
organizagdes de assisténcia social. para assegurar a qualidade dos servicos oferecidos aos
beneficidrios das agdes de assisténcia social.

Se¢io IV
Da Organizacio

Art. 20. O Conselho Municipal de Assisténcia Social (C OMUAS) compor-se-4 dos
seguintes Instrumentos:

I - Da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria:

IT - Da Mesa Diretora:

IIT — Das Comissdes:

§ 1° A Assembleia Geral ¢ orgdo deliberativo e soberano do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (COMUAS).

§ 2° A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMUAS), eleita
pela maioria absoluta dos votos da Assembleia Geral para mandato de 1 (um) ano. permitida uma
unica recondugdo, ¢ composta pelos seguintes cargos:

I - O Presidente;

II - O Vice-Presidente;

III - O 1° Secretario:
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IV - O 2° Secretério.

§ 3° Serdo criadas Comissdes Teméticas de carater temporario, sempre que o conselho
avaliar necessario.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Sera emitida declaracdo para todos os Conselheiros regularmente nomeados, no
ato de sua posse e ao término do respectivo mandato. em reconhecimento aos servigos de
relevante interesse publico e social prestados.

Art. 22. Poderéo ser convidados para participar das reunides do COMUAS, sem direito a
voto. personalidades e representantes de orgdos e entidades publicas e privadas. bem como
t€cnicos e usudrios que da pauta constar temas de sua area de atuacdo e ou de seu interesse.

Art. 23. As Assembleias Gerais do COMUAS e as reunides das Comissdes, sdo abertas a
participagdo de todos os cidadios.

Art. 24. O Regimento Interno do COMUAS complementara a estruturagdo. competéncias
¢ atribui¢des definidas nesta Lei. devendo ser submetido e aprovado pela Assembleia Geral.

Paragrafo tinico. Qualquer altera¢io posterior ao Regimento Interno dependera da
deliberagio de maioria simples dos membros do COMUAS e homologagio pelo COMUAS.

Art. 25. Fica assegurada por esta Lei. até o final do atual mandato, de forma transitéria. a
composicdo e as atividades da Diretoria e dos Conselheiros integrantes do Conselho Municipal
de Assisténcia Social do Municipio de Itaqui.

Art. 26. Revoga-se a Lei n°. 2.150, de 27 de junho de 1995.
Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito, em 12 de marco de 2019.

/;:2-——»,4_,_;75’%:___
JARBAS DA SILVA MARTINI
Prefeito
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PROJETO DE LEI N° 013-19, DE 12 DE MARCO DE 2019

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Estamos encaminhando a Vossas Senhorias. o presente Projeto de Lei n® 013-19.
de 12-03-2019, que tem por finalidade reestruturar 0 CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL — COMUAS.

A novel legislagfo proposta atende a reivindicagdo do préprio COMUAS. através
da emissdo da Resolugdo n® 055/2018. que inclusive. apresentou e aprovou a minuta do atual
Projeto de Lei, que agora estd sendo analisada pelo Poder Legislativo Municipal.

A presente proposicdo. vem atualizar a legislagdo municipal quanto ao
funcionamento. competéncias. composi¢do e atuagdo do COMUAS, levando em consideragdo a

legislagdo federal aplicavel a Assisténcia Social. dentre estas, a propria Lei Orgénica da
Assisténcia Social.

Diante do exposto. encaminhamos aos nobres Edis o presente projeto de lei.
pugnando pela aprovagio, apos o devido debate e apreciagdo por esta Colenda Casa Legislativa.

Gabinete do Prefeito, em 12 de marc¢o de 2019,

JARBAS DA SILVA MARTINI
Prefeito
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Conselho Municipal de Assisténcia Social de Itaqgui

Instituido pela Lei Municipal n°2.150 de 27 de Junho de 1.995

RESOLUCAO N° 055/2018

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, em reunido ordinaria realizada
dia 08 de Novembro de 2018, conforme ata n°® 223/18, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere a lei n°2.150 de 27.06.1995, Resolve:

Art. 1°: Aprovar minuta de projeto de Lei para atualizacdo da Legislacdo que institui o
Conselho Municipal de Assisténcia Social e da outras providéncias, Lei municipal 2.150,
de 1995.

Art. 2°: Encaminha-se a procuradoria do municipio para avaliagdo e atualizagdo da
legislagao.

Art. 3°: Apresente resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

ltaqui, RS 08 de Novembro de 2018.
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Jucleia Velasque Amaral
Presidente

rla Geral dO Municipio de {agui-RS.
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