PREFEITURA DE ITAQUI - RS

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 4.437, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020

Autoriza o Poder Executivo a proceder a
contratagdo  temporaria, de excepcional
interesse publico, Professor Area 1, Professor
de Educagdio Fisica, Professor de Historia,
Professor de Portugués e Professor Supervisor
Escolar.

O PREFEITO DE ITAQUI, no uso das atribuigdes que lhe confere o Art. 53, letra h, da Lei
Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a CAMARA DE VEREADORES aprovou, e sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo a contratar, por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, profissionais para as fungdes
a seguir descritas:

i Funcio Quantidade Carga Horiria Vencimento Mensal
Professor — Area 1 p/ EM.E.F. 03 20 horas semanais R$ 1.260,79
Osorio Braga - Itad
Professor — Educag@o Fisica p/ 01 20 horas semanais RS 1.891,19
E.M.E.F. Osério Braga - Itao
Professor — Histéria p/ EEM.E.F. 01 20 horas semanais R$ 1.891.19
Osorio Braga - Ita6
\Professor —  Portugués p/ 01 20 horas semanais R$ 1.891,19
'E.M.E.F. Osorio Braga - Itad )
Professor — Supervisor Escolar 01 20 horas semanais R$ 1.891,19 |
p/ E.MLE.F. Osério Braga - Ita¢ | | |

§1° O contratado, exclusivamente, para a fungdo de Professor — Area 1, detentor de
habilitagio especifica obtida em Curso Superior de Licenciatura Plena Séries Iniciais e/ou
Educagdo Infantil ou Pedagogia com habilitagdo em Educagdo Séries Iniciais e/ou Educagéo
Infantil ou Normal Superior, tera direito a um acréscimo de 50% (cinquenta por cento) no
Vencimento Mensal estipulado no quadro constante deste Art. 1°, desde que apresente o
comprovante de tal habilitagdo no ato da contratagéo.
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§2° Aos contratados para as fungdes especificadas no quadro constante deste artigo,
poderdo perceber a gratificagfo de dificil acesso em conformidade com o estabelecido no Art. 32
da Lei Municipal n.° 1.740/90, desde que designados para exercer suas fun¢des em escola de
dificil acesso.

§3° Os contratos autorizados pelo caput deste artigo, vigorardo por prazo determinado,
tendo seu término vinculado a data do fim do ano letivo de 2020 nas Escolas Municipais, em
cumprimento ao disposto no Paragrafo Unico do Art. 34 da Lei Municipal n.° 1.740/90.

Art. 2° As contratagdes autorizadas por esta Lei serfio realizadas levando em
consideragdo a ordem de classificagéo dos candidatos aprovados para as respectivas fungdes em
processo seletivo simplificado promovido pelo Poder Executivo.

Art. 3° As atribuigdes dos contratados no exercicio das fungdes especificadas no Art. 1°
da presente Lei constam no anexo I, que é parte integrante desta Lei.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal, a qualquer tempo, podera rescindir o contrato
emergencial, observada a necessidade e o interesse publico.

Art. 5° Os contratos tempordrios de excepcional interesse publico sio de natureza
administrativa e asseguram aos contratados os direitos estabelecidos no art. 244 da Lei
Municipal n® 1.751/1990.

Parigrafo Unico: Aos contratados na forma desta lei fica assegurado também:

I — o direito de percepgdo do adicional por atividade insalubre, desde que cumpridas as
exigéncias previstas nas Leis Municipais n.° 1.751/1990, e n.° 2.218/1996 ¢ no Laudo Técnico
Pericial do Municipio;

I - o direito de percepgdo do vale- transporte desde que cumpridas as exigéncias
previstas na Lei Municipal n.° 2.111/94 e no Decreto n.° 2.966/95.

III - o direito publico subjetivo a estabilidade proviséria, desde a confirmagio do estado
fisiolégico de gravidez da contratada, até cinco (5) meses apds o parto, nos termos do Art. 10, II,
“b” do ADCT — Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

PUBLICACAO:
PERIODO: 10-02-2020 a 25-02-2020
LOCAL: ATRIO DA PREFEITURA MUNICIPAL
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LEI MUNICIPAL N° 4.437, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020

ANEXO 1

FUNCAOQO: PROFESSOR — AREA 1
ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA:
¢ Orientar a aprendizagem do aluno;

e Participar no processo de planejamento das atividades da escola;

e Organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;

e Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
DESCRICAO ANALITICA:

e Planejar e executar o trabalho docente, levantar e interpretar dados relativos a realidade
de sua classe e estabelecer mecanismos de avaliacio;

e Constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento;

e Cooperar com a coordenagdo pedagogica e orientagfio educacional organizando registro
de observagdo do aluno, participar de atividades extraclasse;

e Coordenar Area de estudo:
Integrar 6rgaos complementares da escola;

e Executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria: 20h Semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Curso Superior de Licenciatura Plena Séries Iniciais e/ou Educagdo Infantil e/ou
Pedagogia com habilitagdo em Educagdo Séries Iniciais e/ou Educacfio Infantil ou Normal
Superior, sendo admitida como formagdo minima a obtida através do Ensino Médio na
Modalidade Normal Magistério.

b) Idade minima: 18 (dezoito) anos;

¢) Outras: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

FUNCAO: PROFESSOR — EDUCACAOQ FiSICA
ATRIBUICOES:
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* Orientar a aprendizagem do aluno;

* Participar no processo de planejamento das atividades da escola;

* Organizar as operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem;
* Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA:

- ministrar aulas tedricas, praticas e supervisionar o estagio, executando os programas das
disciplinas, de conformidade com as diretrizes tragadas;

- elaborar planos de aula e aplicar avaliagdes e ter sempre completo e correto seu caderno
de chamada;

- manter contato com os pais dos alunos, a fim de interessa-los nos problemas de
Educagio e da vida escolar;

- atender a convocagdo para reunides com autoridades de ensino;

- participar de atividades extraclasse;

- manter registro das atividades de classe e delas prestar contas, quando for solicitado;

- manter-se atualizado no conhecimento da legislagdo de ensino, especificamente do
ensino médio;

- participar de treinamentos e cursos, quando solicitado;

- usar material didatico atual e adequado ao ensino citado;

- sugerir medidas que visem a melhoria do sistema de ensino;

- colaborar na programagio de solenidades civicas e outros de interesse coletivo da
comunidade onde atua;

- coordenar e supervisionar, quando necessario tarefas inerentes a sua atividade.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Hordria: 20 h Semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Nivel Superior em curso de licenciatura plena na area /disciplina de atuag@o,

reconhecido pelo MEC.
b) Idade minima: 18 (dezoito) anos;
c) Outras: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

FUNCAO: PROFESSOR — HISTORIA

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA:
* Orientar a aprendizagem do aluno;
» Participar no processo de planejamento das atividades da escola;
* Organizar as operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem;
* Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA:
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- ministrar aulas tedricas, praticas e supervisionar o estagio, executando os programas das
disciplinas, de conformidade com as diretrizes tragadas;

- elaborar planos de aula e aplicar avaliagdes e ter sempre completo e correto seu caderno
de chamada;

- manter contato com os pais dos alunos, a fim de interessi-los nos problemas de
Educacio e da vida escolar;

- atender a convocagdo para reunides com autoridades de ensino;

- participar de atividades extraclasse;

- manter registro das atividades de classe e delas prestar contas, quando for solicitado;

- manter-se atualizado no conhecimento da legislagdo de ensino, especificamente do
ensino médio;

- participar de treinamentos e cursos, quando solicitado;

- usar material didatico atual e adequado ao ensino citado;

- sugerir medidas que visem a melhoria do sistema de ensino;

- colaborar na programagdo de solenidades civicas e outros de interesse coletivo da
comunidade onde atua;

- coordenar e supervisionar, quando necessario tarefas inerentes a sua atividade.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horéria: 20 h Semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Nivel Superior em curso de licenciatura plena na drea /disciplina de atuag@o,
reconhecido pelo MEC.

b) Idade minima: 18 (dezoito) anos;

¢) Outras: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

FUNCAO: PROFESSOR — PORTUGUES
ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA:
* Orientar a aprendizagem do aluno;
* Participar no processo de planejamento das atividades da escola;
« Organizar as operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem;
» Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA:

- ministrar aulas tedricas, praticas e supervisionar o estagio, executando os programas das
disciplinas, de conformidade com as diretrizes tragadas;

- elaborar planos de aula e aplicar avaliagdes e ter sempre completo e correto seu caderno
de chamada;

- manter contato com os pais dos alunos, a fim de interessi-los nos problemas de
Educagdo e da vida escolar;

- atender a convocag¢do para reunides com autoridades de ensino,
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- participar de atividades extraclasse;

- manter registro das atividades de classe e delas prestar contas, quando for solicitado;

- manter-se atualizado no conhecimento da legislagdo de ensino, especificamente do
ensino meédio;

- participar de treinamentos e cursos, quando solicitado;

- usar material didatico atual e adequado ao ensino citado;

- sugerir medidas que visem a melhoria do sistema de ensino;

- colaborar na programagdo de solenidades civicas e outros de interesse coletivo da
comunidade onde atua;

- coordenar e supervisionar, quando necessario tarefas inerentes a sua atividade.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horéaria: 20 h Semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Nivel Superior em curso de licenciatura plena na area /disciplina de atuagao.
reconhecido pelo MEC.

b) Idade minima: 18 (dezoito) anos;

¢) Outras: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR SUPERVISOR ESCOLAR
ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades especificas de Supervisio Educacional no
ambito da Rede Municipal de Ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Assessorar na construgiio das politicas municipais de educagio e no
planejamento do projeto pedagdgico da educagdo municipal. Fomentar e criar mecanismos
dentro da unidade escolar com o objetivo de alcangar as metas do IDEB, PME e PAR; propor
medidas visando:

1. Contribuir para o acesso e permanéncia do aluno na Unidade Educativa, intervindo com
sua especificidade de mediador da a¢do docente no curriculo, mobilizando os professores
para a qualificagdo do processo ensino-aprendizagem, através da composi¢do,
caracterizagdo e acompanhamento das turmas, do horério escolar, listas de materiais e de
outras questdes curriculares.

2. Participar da articulagfio, elaboragdo e reelaboragdo de dados da comunidade escolar
como suporte necessario ao dinamismo do projeto politico pedagdgico, Plano Municipal
e agdes do PAR;

3. Participar junto 4 comunidade na criagdo, organizagdo e funcionamento das instincias
colegiadas, tais como: Conselho Escolar Municipal, Grémio Estudantil e outros,
incentivando a participagdo e democratizagdo das decisdes e das relagdes na unidade
escolar;
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Participar junto com a comunidade escolar no processo da elaboragdo, atualizagdo do
Regimento Escolar, grade curricular e utilizagdo como instrumento de suporte
pedagogico;

Participar da elaborag@o, execugdo, acompanhamento e avaliagdo de projetos, planos,
programas e outros, objetivando o atendimento e acompanhamento do professor no que
se refere ao processo ensino-aprendizagem, bem como ao encaminhamento dos
Professores a outros profissionais quando a situagdo o exigir;

Participar de cursos, semindrios, encontros e outros, buscando a fundamentagdo, da
atualizagio e redimensionamento da agéo especifica do Supervisor e unidade escolar;
Coordenar o processo de articulagdo de discussdes e de aplicabilidade do curriculo junto
a comunidade escolar, sendo mediador da agdo docente, considerando a realidade do
aluno como foco permanente de reflexdo do cotidiano educativo;

Elaborar anualmente relatdrio sintese das agdes realizadas na Unidade Educativa,
enviando a Secretaria de Educagéo;

Participar, junto com os professores da sistematizagdo de informagdes sobre o aluno, e
em conjunto discutir os possiveis encaminhamentos;

Coordenar a andlise quantitativa do rendimento escolar, junto com professor ¢ demais
especialistas, visando reduzir os indices de evasdo e repeténcia, qualificando o processo
ensino-aprendizagem, objetivando o alcance da meta do IDEB;

Visar o redimensionamento da acdo pedagodgica, coordenando junto aos demais
especialistas e professores o processo de identificacdo e analise das causas, propondo
solugdes para as dificuldades do ensino-aprendizagem;

Subsidiar o professor no planejamento das agdes pedagdgicas, para o alcance da
articulagdo vertical e horizontal dos conteidos, metodologia, e avaliagdo,
redimensionando, quando necessario, o processo ensino-aprendizagem;

Realizar e/ou promover pesquisas e estudos emitindo pareceres e informagdes técnicas na
area de supervisdo escolar;

Acompanhar e avaliar o aluno estagiario em supervisdo escolar, junto a institui¢do
formadora;

Desenvolver o trabalho de supervisao escolar, considerando a ética profissional;

Realizar outras atividades correlatas com a funcéo.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga Horaria: 20h Semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugio: Curso Superior em Pedagogia ou Curso de Pos-Graduagio, ambos com Habilitagdo
em Supervisdo Escolar;

b) Idade minima: 18(dezoito) anos;

¢) Outras: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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